
Zadania i 
uprawnienia służby 

BHP
Szczecin,20.01.2023 r.



Rozp. Rady Ministrów 
z dn. 02 września 1997 r. w sprawie 

służby bhp (Dz. U. 1997/109, poz.704 
wydane na podstawie 237 11 k.p.

Funkcja doradcza i kontrolna



Zadania służby bhp
(ogółem 22 pozycje)

• Kontrole warunków pracy i przestrzegania   przepisów 
i zasad bhp

• Bieżące informowanie o stwierdzonych zagrożeniach 
wraz z wnioskami

• Analiza stanu bhp



Udział w:

• Opracowywaniu planów modernizacji

• Ocenie założeń i dokumentacji dotyczącej modernizacji, 
nowych inwestycji, nowo wprowadzanych procesów 
produkcyjnych

• Przekazywaniu do użytkowania obiektów, pomieszczeń 
pracy, maszyn, urządzeń

• Opracowywaniu zuzp, regulaminów pracy, opiniowanie 
szczegółowych instrukcji

• Opracowywaniu oceny ryzyka zawodowego

• Ustalaniu okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy



Współpraca:

• W sprawie szkoleń w dziedzinie bhp

• Z laboratoriami w sprawie badań i pomiarów 
czynników szkodliwych

• Z lekarzem medycyny pracy

• Ze Społeczną Inspekcją Pracy

• Z zakładowymi organizacjami związkowymi

• Uczestnictwo w komisji bhp

• Konsultacje w sprawach bhp, popularyzacja 
problematyki bhp



Służba bhp
- samodzielnie

• Prowadzenie rejestrów i dokumentacji 
powypadkowej

• Prowadzenie dokumentacji dotyczącej chorób 
zawodowych

• Prowadzenie dokumentacji dotyczącej badań               
i pomiarów czynników szkodliwych na stanowiskach 
pracy



Uprawnienia służby bhp
(8 pozycji)

• Przeprowadzanie kontroli (wstęp do pomieszczeń i miejsc)

• Występowanie z wnioskami o usunięcie zagrożeń

• Występowanie do pracodawcy z wnioskami o nagrodzenie i 
ukaranie

• Wstrzymywanie pracy maszyny

• Odsunięcie od pracy pracownika

• Wnioskowanie do pracodawcy o wstrzymanie pracy zakładu lub 
jego części   - niezwłoczne wstrzymanie – bezpośrednie 
zagrożenie!   

Służba bhp nie może być obciążona innymi zadaniami niż 
wymienione



Etyka zawodowa

• Priorytet działania: ochrona zdrowia i życia

• Podnoszenie kompetencji, uczciwość, rzetelność, 
odpowiedzialność, sumienność, obiektywizm

• Poszanowanie godności, bezstronność, brak uprzedzeń

• Wysokie standardy zatrudnienia, w kształtowaniu relacji 
międzyludzkich



Dziękuję za uwagę

Anna Malinowska
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